ESTATUTOS DA “ASOCIACION GALEGA DE KAIAK DE MAR”

CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO E FINS:

Artigo 1°.- 1.- Coa denominacion “ASOCIACION GALEGA DE KAIAK DE
MAR?” constitlese unha asociacion de natureza recreativa, cultural e deportiva
sen animo de lucro das previstas na Lei organica 1/2002, do 22 de marzo,
reguladora do dereito de asociacion.

2.- A asociacion rexerase polos ditos estatutos, pola Lei organica 1/2002, do 22
de marzo e pola demais lexislacion existente en materia de asociacions que lle
sexa aplicable.

Artigo 2°.- O domicilio principal e permanente da asociacién radicard na
localidade de Santiago de Compostela rda do Hoérreo, n° 13-1°.

Artigo 3°- A asociacion exercerd fundamentalmente as suas actividades no
ambito territorial da Comunidade Autonoma de Galicia.

Artigo 4°.- 1.-A asociacion constituese por tempo indefinido e so se disolvera,
conforme a estes estatutos, pola vontade dos socios expresada en Asemblea
Xeral Extraordinaria ou polas causas previstas na lexislacion vixente.

2.- A asociacion rexerase segundo os principios democraticos contidos no marco
da Constitucion e o resto do ordenamento xuridico.

Artigo 5°.- 1.- Son fins principais da asociacion:
a.- A promocién da practica do kaiak de mar recreativo, asi como das
técnicas de seguridade.
b.- O estudio e a investigacion das técnicas de construcion do kaiak de
mar.
c.- O estudio e a investigacion das técnicas de navegacion e de seguridade
no kaiak de mar recreativo.
d.- A formacion na navegacion recreativa en Kaiak de mar e nas técnicas
de seguridade en Kaiak de mar.
e.- O recofiecemento de titulacions especificas que acrediten a
capacitacion na navegacion recreativa de kaiak de mar.



f.- A defensa do contorno e o medio marifo.

2.- Para levar a cabo os seus fins, podera a asociacion organiza-las seguintes
actividades:
a.- Promover a realizacion de cursos de formacion relacionados co kaiak
de mar e a cultura maritima
b.- Promover e facilitar a realizacion de concentracions e travesias polos
Seus socios
c.- A divulgacion da navegacion recreativa en kaiak de mar.
d.- A organizacion de xogos e competicions relacionadas co Kaiak de
mar.
e.- As demais actividades necesarias para 0 cumprimento dos seus fins.

CAPITULO 11
DOS SOCIOS

Artigo 6°.

1- Poderan ser integrantes da asociacion as persoas fisicas, con plena capacidade
de obrar e que tefian interese no desenrolo dos fins da Asociacion.

3.-Os acordos de admision de socios tomaraos a Xunta Directiva, unha vez
recibida a peticidn por escrito da persoa que desexa ser admitida.

Artigo 7°.- Dentro da asociacion poderan existi-las seguintes clases de socios:

a) Numerarios, aquelas persoas que sexan admitidas como socios, con
plenitude de dereitos e obrigas.

b) Honorarios, aquelas persoas que, a xuizo da Xunta Directiva, axuden
de xeito notable 6 desenvolvemento dos fins da asociacion.

Artigo 8°.
1.-A condicion de asociado pérdese:
a)  Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito & Xunta Directiva.
b) Por falta de pago, durante un exercicio completo, das obrigas
economicas establecidas polos 6rganos de goberno.
C) Por falecemento da persoa fisica ou extincidn da persoa xuridica.
d) Por expulsion acordada pola Asemblea, a proposta da Xunta
Directiva e previa audiencia do socio, a acordada nos casos e supostos que se



prevean no Regulamento de Réximen Interior previamente aprobado pola
Asemblea.

2.-A expulsion de socios nos suposto do apartado b) do paragrafo anterior, sera
acordada pola Xunta Directiva, logo da audiencia do interesado, e contra a sua
resolucion poderase recorrer ante a xurisdicion ordinaria.

Artigo 9°.- 1.-Os socios tefien 0s seguintes dereitos:

a) Participar, nas condicions fixadas pola Xunta Directiva, nas actividades da
asociacion e nos 6rganos de goberno e representacion.

b) Participar na Asemblea xeral, con voz e voto.

c) Ser informado de todos os acordos da Xunta Directiva e das Comisiéns de
traballo, asi como da composicion dos érganos de goberno, do seu estado de
contas e do desenrolo da sua actividade.

d) Ser oido con caracter previo & adopcion de medidas disciplinarias contra el e
a ser informado dos feitos que dean lugar a tales medidas, debendo ser motivado
6 acordo que, no seu caso, impofia a sancion.

e) Impugna-los acordos dos 6rganos da asociacion gque estime contrarios a lei ou
0s estatutos.

f) Participar en todas las comisiones o grupos de trabajo que se constituyan

g) Asistir a cualesquiera reuniones de sus 6rganos de gobierno o grupos de
trabajo.

2.- Os socios honorarios non interviran na direccion da asociacién nin nos
organos de representacion dela. Os_socios _honorarios unicamente estan
facultados para asistir as asembleas xerais con voz, pero sen voto.

Artigo 10°.- Son obrigas dos socios:

1. Cumprir os presentes Estatutos e os acordos validos das Asembleas e da
Xunta Directiva.

2. Paga-las cotas que se establezan.

3. Desempefia-los cargos para os que foron elixidos.

~ CAPITULOIII ,
DOS ORGANOS DA ASOCIACION

Artigo 11°.- Os d6rganos da asociacion son o Presidente, a Xunta Directiva e a
Asemblea Xeral.



Artigo 12°.
1.- O Presidente € o 6rgano de representacion da asociacion e sera designado
pola Asemblea Xeral entre 0s socios numerarios e 0 seu mandato durara dous
anos, podendo ser reelixido por outros dos anos consecutivos, sen que poidan
selo novamente hasta que medie outro mandato que dure alomenos un ano. Sera
asistido nas suas funciéns por un Vicepresidente, que o substituira nos casos de
delegacidn, vacante, ausencia ou enfermidade ou calquera outra imposibilidade,
e, nestes casos, tera as mesmas atribucions que aquél.
2.- O presidente tera as seguintes atribucions:
a) Exercer a representacion legal da asociacion perante calquera
organismo publico ou privado.
b) Convocar e presidi-las sesions que celebre a Xunta Directiva; convocar
e presidi-las sesions da Asemblea Xeral; dirixi-las deliberacions dunha
e outra, e decidir con voto de calidade, no caso de empate.
c) Executa-los acordos adoptados pola Xunta Directiva e a Asemblea
Xeral.
d) Ordena-los pagamentos acordados validamente.
e) Asina-las actas, certificados, pagamentos e outros documentos da
asociacion xunto co secretario ou membro da Xunta Directiva a quen
Ile corresponda a elaboracion do documento de que se trate.

Artigo 13°.

1.- A Xunta Directiva estarda formada polo presidente da asociacion, un
vicepresidente, un secretario-tesoureiro e tres vogais.

2.- Os cargos que compofien a Xunta Directiva tefien dereito a ser reembolsados
dos gastos debidamente xustificados en que poidan incorrer por actuacions
relacionadas coa asociacion

3.- SO sera elixido pola Asemblea Xeral o cargo do presidente/a; o resto da
xunta directiva sera elixida polo propio presidente/a previa, si ben tera que ser
presentada previamente a Asemblea Xeral, e durardn no seu posto ata o cese do
presidente que 0S nomeou.

En caso de modificacions da Xunta Directiva, en pleno mandato do presidente,
seran expostas e motivadas suficientemente na primeira Asemblea Xeral posible.

4.- Os cargos cesaran na sua funcion por:
a) falecemento da persoa fisica ou extincién da persoa xuridica.
b) renuncia voluntaria.
C) transcurso do prazo para o que foron elixidos.



d) No caso do Presidente, polo acordo de cesamento adoptado por maioria
absoluta da Asemblea Xeral e no caso do resto da Xunta Directiva, pola decision
de cese adoptada polo Presidente.

A renuncia e o transcurso do prazo non dan lugar 0 cesamento automatico,
sendn que se deberd facer un efectivo traspaso de poderes con entrega de
documentacion e posta 0 dia do sucesor.

As vacantes que se puideran producir durante o mandato de calquera dos
membros da Xunta Directiva, seran cubertas polo Presidente.

Artigo 14°.- A Xunta Directiva tera as seguintes atribucions:

1. Programar e dirixi-las actividades asociativas.

2. Leva-lo goberno e a xestion administrativa e econdmica da asociacion,
acordando realizar 0s oportunos contratos e actos dentro dos limites
presupostaraos.

3. Formular e someter a aprobacién da Asemblea Xeral o presuposto anual de
ingresos e gastos, asi como o estado de contas do ano anterior.

4. Convocar a Asemblea Xeral cando non o faga o Presidente.

5. Proporierlle & Asemblea Xeral a fixacion de cotas ordinarias e extraordinarias
para 0S Socios.

6. Designa-las comisions de traballo ou seccions que se estimen oportunas para
0 bo funcionamento da asociacion.

7. Ditar normas interiores de organizacion e exercer cantas funcions non estean
expresamente asignadas a Asemblea Xeral.

8. Resolver sobre as solicitudes de ingreso de novos socios.

9. Proporie-lo plan de actividades da asociacion a Asemblea Xeral para a sta
aprobacion, impulsando e dirixindo as suas tarefas.

10. Resolve-los procedementos disciplinarios que se instrdan.

11.- A superior levanza dos libros de contabilidade, responsabilizadndose de que
reflictan a imaxe fiel do patrimonio da Asociacion.

12. Aquelas que non vefian atribuidas expresamente & outro 6rgano da
asociacion.

Artigo 15°.
1.- A Xunta Directiva se reunira cantas veces o determine o seu Presidente ou a
iniciativa ou peticion de dous dos seus membros, e en todo caso unha vez cada
tres meses.
2.- Para que os acordos da Xunta Directiva sexan validos, deberan ser adoptados
pola maioria de votos dos asistentes, sendo necesaria a concorrencia, polo



menos, da metade mais un dos seus membros e, en todo caso, do presidente ou
vicepresidente e 0 secretario ou persoa que o substitla.

O secretario ou, no seu defecto, o vocal que o substitda, levantara acta das
sesidns, que se transcribira ¢ libro de actas.

Artigo 16°.- A Xunta Directiva constituira as Comision que considere convintes,
co fin de delegar nelas a preparacion de determinados actos ou actividades, ou
de acadar delas as informacidns necesarias. Formaran parte das ditas comisions
0S socios que asi o soliciten.

Artigo 17°.- 1. O secretario-tesoureiro tera o seu cargo a direccion dos traballos
puramente administrativos da Asociacion, expedira certificacions, levard os
libros da asociacion legalmente establecidos e custodiara a documentacion da
entidade, facendo que se cursen as notificacidns das convocatorias e as
comunicacions dos acordos dos 6rganos de goberno. O secretario tamén levara o
inventario dos bens da asociacidn nun libro establecido para este efecto.

2. Nos casos de ausencia, vacante ou enfermidade do secretario, o presidente
designara entre os vocais da Xunta Directiva a un que desenvolva esta funcion.

Artigo 18°- 1. Asi mesmo, 0 secretario-tesoureiro recadara e custodiara 0s
fondos pertencentes a asociacion, dara cumprimento &s ordes de pagamento que
expida o presidente, e, baixo a supervision e ulterior responsabilidade da Xunta
Directiva, levara a contabilidade da asociacion, de forma tal que reflicte a imaxe
fiel do patrimonio, do resultado e da situacién financeira da entidade, conforme
as normas especificas que lles resulten de aplicacion.

Artigo 19°.- A Asemblea Xeral de socios € o érgano supremo de goberno da
asociacion e estard formada por tddolos socios. O presidente e o secretario da
asemblea seran o presidente e o secretario da Xunta Directiva.

Artigo 20°.- A Asemblea Xeral reunirase con caracter ordinario como minimo
unha vez 0 ano, e con caracter extraordinario cantas veces o acorde a Xunta
Directiva, ou o soliciten o 10% dos socios. Neste ultimo caso realizarase por
medio de escrito dirixido 0 presidente, autorizado coas sinaturas dos solicitantes,
no que se expofia 0 motivo da convocatoria e a orde do dia.

Artigo 21°.- A Asemblea Xeral Ordinaria reunirase necesariamente no periodo
que vai desde o mes de xaneiro ata o de marzo Tanto a Asemblea Ordinaria
como a Extraordinaria seran convocadas con 15 dias de antelacion.



A notificacion da convocatoria farase no domicilio dos socios, sendo valida a
realizada por Fax ou correo electronico.

Artigo 22°.- Seran competencias da Asemblea Xeral Ordinaria:
1. Aproba-lo plan de actividades.
2. Examinar e aproba-las contas e balances do exercicio anterior.
3. Aproba-los presupostos de ingresos e gastos para cada exercicio.
4. Aprobacion das cotas, tanto as periodicas ou ordinarias como as
extraordinarias.

Artigo 23°.- Seran competencias da Asemblea Xeral, tanto Ordinaria
como Extraordinaria:

1. Modifica-los estatutos da asociacion.

2. Elixir e cesa-lo Presidente da Asociacion. O cese do Presidente
conleva o cese dos restantes membros da Xunta Directiva.
Aproba-la federacién con outras asociacions.
Autoriza-lo alleamento, gravame ou hipoteca de bens sociais.
Acorda-la disolucion da asociacion.
Designa-los liquidadores.
. Solicita-la declaracion de utilidade pablica da asociacion.
Aproba-lo regulamento de réxime interno da asociacion.

O N ORW

Artigo 24°. A Asemblea Xeral quedara validamente constituida sempre que
concorran a metade mais un dos socios na primeira convocatoria ou transcorrida
media hora en segunda convocatoria, con calquera nimero de asistentes, pero,
en todo caso, coa presenza do presidente ou vicepresidente e o secretario ou
persoa que o substitua.

Artigo 25°.- Os acordos adoptaranse por maioria simple dos socios presentes o
representados cando os votos afirmativos superen aos negativos, non sendo
computables a estes efectos os votos en branco nin as abstencions.

Sera necesaria maioria cualificada das persoas presentes o representadas,
que resultard cando os votos afirmativos superen a metade de estas, para:

a) Nomeamento do Presidente

b) Modificacidn dos Estatutos

c) A constitucion ou integracion en una Federacion de Asociacions.



Artigo 26°.- Os acordos adoptados conforme Gs preceptos anteriores obrigaran a
todolos/as socios/as, incluso 6s/as non asistentes.

CAPITULO IV
REXIME ECONOMICO

Artigo 29°.- A asociacién no momento da slGa constitucion carece de Fondo
social e de patrimonio.

Artigo 30°.-. O exercicio asociativo serd anual e o seu peche tera lugar o 31 de
decembro de cada ano. A asociacion funcionara en réxime de presuposto anual,
con partidas diferenciadas de ingresos e gastos. O presuposto serd formulado
pola Xunta Directiva antes do un de xaneiro de cada ano, a fin de que poida ser
aprobado na Asemblea Xeral Ordinaria.

Artigo 31°.- A asociacion manterase dos seguintes recursos:

1. As cotas periddicas dos socios.

2. As cotas extraordinarias que propofia a Xunta Directiva e sexan
aprobadas pola asemblea.

3. As doazdns ou subvencions que poidan conceder organos publicos,
entidades privadas ou particulares.

4. Os ingresos que se poidan recibir polo desenvolvemento das
actividades da asociacion.

5. Calquera outro ingreso admitido pola normativa vixente para entidades
non lucrativas.

Artigo 33°.- Anualmente, con referencia 6 ultimo dia do exercicio econémico de
cada ano, elaboraranse as contas, que se formalizaran nunha memoria, que sera
posta a disposicion dos socios, xunto coa convocatoria da Asemblea Xeral
Ordinaria, que debera aprobalas ou censuralas.

Artigo 34°.- Para a disposicion de fondos das contas que a asociacion ten nas
entidades bancarias sera necesaria a sinatura conxunta do presidente e do
tesoureiro.

Artigo 35°.- Os beneficios obtidos pola Asociacion, derivados do exercicio de
actividades econdmicas, incluida a prestaciéon de servizos, deberan destinarse,



exclusivamente, ao cumprimento dos seus fins, sen que caiba en ningun caso o
Seu reparto entre 0S SOCIOS 0 Seus CONXUXes ou parentes, ni a sta cesion gratuita
a persoas fisicas, ou xuridicas con animo de lucro.

CAPITULO V
DO REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

Artigo 36°.- O regulamento de réxime interno, no seu caso, desenvolvera
aquelas materias non contempladas directamente nestes estatutos, como o
procedemento de eleccion do Presidente, o cadro de sancions e o procedemento
disciplinario, e non pode ir en ningln caso en contra do estipulado neles. En
todo caso, o funcionamento interno da asociacion estara sometido 0
ordenamento xurisdicional civil.

CAPITULO VI
DISOLUCION DA ASOCIACION

Artigo 37°.- A asociacion disolverase voluntariamente por acordo dos socios
adoptado por maioria cualificada das persoas presentes o representadas, que
resultard cando os votos afirmativos superen a metade de estas, en Asemblea
Xeral convocada ao efecto.

Artigo 38°.- Acordada a disolucion, a Xunta Directiva quedara convertida en
6rgano de Liquidacion, a salvo que pola Asemblea Xeral se proceda a
designacion de outros liquidadores por maioria cualificada das persoas presentes
0 representadas, que resultara cando os votos afirmativos superen a metade de
estas.

Artigo 39°.- Corresponde & Asemblea Xeral aprobar o balance da liquidacion. O
sobrante liquido da liquidacién podera ser obxecto de doazon & entidade ou
entidades sen animo de lucro que determine a Asemblea Xeral, ou acordarse por
esta destina-lo a fins que non desvirtien a natureza non lucrativa da asociacion.

Artigo 40°.- En caso de insolvencia, 6 6rgano de representacion ou, no seu caso,
os liquidadores han de promover inmediatamente o0 oportuno procedemento
concursal ante o xuiz competente.



DISPOSICION FINAL.-

Primeira.- O Galego e a lingua propia da Asociacion. As comunicaciéns e
publicaciéns da Asociacion faranse, cando menos, en galego.

Segunda.- En todo canto non este previsto nos presentes Estatutos aplicarase a
vixente Lei Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora do Dereito de

Asociacion.
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